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ACLI PROVINCIALE DI VARESE APS 

BILANCIO SOCIALE 
ANNO 2022 

 

Introduzione 

Attraverso il Bilancio Sociale le ACLI provinciali di Varese aps intendono dare conto delle attività sociali e 
delle scelte gestionali assunte al fine di perseguire lo scopo sociale, attraverso dati qualitativi che riportano 
i risultati dell’attività svolta. È un documento che racconta l’Associazione nella sua interezza, poiché 
approfondisce e rende noto a tutti i portatori di interesse (soci, volontari, dipendenti, ecc.) gli obiettivi 
raggiunti e i risultati sociali che non vengono rilevati dal solo bilancio contabile. 

Il testo è stato redatto secondo quanto previsto dal D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore) 
inoltre contiene i riferimenti riportati dall'art. 6 del DM 4 luglio 2019 del Ministero del Lavoro. Nel testo, per 
facilitare la lettura e il controllo, queste indicazioni di legge sono state poste in evidenza. 

Acli provinciali di Varese aps 

Le ACLI provinciali di Varese aps - Associazioni Cristiane Lavoratori Italiani - C.F. 80010760124 P-Iva 
02471000121 con sede legale in via Speri della Chiesa n. 9, 21100 Varese (Va) riveste la qualifica di aps - 
associazione di promozione sociale- in quanto iscritta al sistema informatico del RUNTS - Registro Unico 
Nazionale del Terzo Settore - con numero di repertorio 86521. Si tratta di un’associazione di laici cristiani 
che, attraverso una rete di circoli, servizi, imprese, progetti ed associazioni specifiche, contribuisce da più di 
75 anni a tessere i legami della società, favorendo forme di partecipazione e di democrazia. Giuridicamente 
si configurano come una “Associazione di promozione sociale”: un sistema diffuso e organizzato sul territorio 
che promuove il lavoro e i lavoratori, educa ed incoraggia alla cittadinanza attiva, difende, aiuta e sostiene i 
cittadini, in particolare quanti si trovano in condizione di emarginazione o a rischio di esclusione sociale. 
Come soggetto autorevole della società civile organizzata, le ACLI aps sono protagoniste nel mondo del 
cosiddetto “Terzo Settore”: il volontariato, il non profit, l’impresa sociale. 

La nostra storia in pillole 

• 1945 nasciamo nell’immediato dopoguerra per curare la formazione religiosa, morale e sociale dei 
lavoratori, come corrente cristiana per un nuovo sindacato unitario.  

• Dal 1945 sviluppiamo servizi per i lavoratori e i cittadini: Patronato, movimento per le donne, per i 
lavoratori agricoli, per le collaboratrici famigliari, ecc. 

• Nel 1947 gli iscritti sono oltre mezzo milione e, da allora, l’associazione gestisce la “mescita delle bevande 
alcoliche”, che porterà alla nascita dei Circoli, Circoli ancora oggi attivi e numerosi nella nostra provincia! 

• Dal 1950 ci definiamo una “Scuola di formazione”. Sul piano sociale, per dare ai lavoratori una chiara 
coscienza dei loro diritti, dei doveri e dei valori cristiani a cui ispirarsi; sul piano professionale, per 
formare conoscenze, mestieri e professioni su cui il nostro Paese ha fondato la ricostruzione della propria 
economia. 

• Dagli anni 90’ gestiamo i C.A.F. – Centri di Assistenza Fiscale- che aiutano le famiglie, i lavoratori, gli 
studenti, i pensionati e quanti hanno bisogno per il disbrigo degli adempimenti fiscali. 

• Dagli anni 2000 sviluppiamo e sperimentiamo nuovi ambiti di impegno quali ad esempio il settore 
immigrazione, la difesa e la promozione della legalità, la pace, e non ultimo, la difesa del creato e la 
sostenibilità sociale ed ambientale. 

• Nel 2019 a seguito della riforma del Codice del Terzo Settore l’associazione assume un nuovo Statuto e 
amplia la propria denominazione con l’acronimo APS - Associazione di Promozione Sociale. 

https://italianonprofit.it/risorse/definizioni/bilancio-rendiconto/
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La nostra missione sociale 

• STARE DALLA PARTE DELLA GENTE: SOPRATTUTTO I PIU’ DEBOLI. Poniamo al centro della nostra azione 
sociale la persona con i suoi bisogni di spiritualità, di cultura, di libertà e democrazia, ma anche quelli più 
concreti: lavoro, salute, casa, assistenza ai diritti, ecc., 

• DEDICARSI ALLA FORMAZIONE E ALL’INFORMAZIONE CRITICA. Ispirati dai valori evangelici, le nostre 
azioni hanno un continuo rimando alla formazione sociale e politica. E’ solo formando i cittadini 
all’impegno ed all’iniziativa responsabile e solidaristica e aiutando a creare massa critica nei confronti 
degli accadimenti e delle questioni che l’associazione si fa portavoce dei cambiamenti in atto nella società 
e nel lavoro, anticipa alcune tendenze, partecipa al processo politico che porta a importanti riforme 
nazionali, elabora proposte e si fa portatrice di idee e cambiamenti per il progresso di tutta la società. 

• MOBILITARSI ED AGIRE PER UN MONDO PIU’ EQUO. La pluralità di interessi e di impegno in cui la nostra 
associazione opera, rispecchia la complessità dei tempi e del vivere umano. Inseguendo i principi di 
giustizia, equità, solidarietà e pace, le Acli hanno attivato nel corso degli anni una molteplicità di 
campagne di sensibilizzazione, di servizi, imprese sociali ed associazioni specifiche che operano sul 
territorio, con attenzione alla promozione della crescita integrale della persona e della società. 

Art. 4 dello Statuto (ultimo aggiornamento del 20/09/2020) ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE 
L’Associazione provinciale persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale in virtù del ruolo di 

sviluppo, promozione e coordinamento delle Strutture delle ACLI aps sul territorio provinciale, e attraverso 

lo svolgimento in via principale delle seguenti attività di interesse generale di cui all’art. 5, comma 1, del d.lgs. 

117/2017:  

✓ promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché' dei diritti dei consumatori e degli 

utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunità e 

delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 

2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, 

n. 244 - di cui all’art. 5 comma 1, lettera w, del d.lgs. 117/2017; 

✓ organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attività, 

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attività di 

interesse generale di cui all’art. 5 del d.lgs. 117/2017 - di cui all’art. 5 comma 1, lettera i, del d.lgs. 

117/2017; 

✓ servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta per 

cento da enti del Terzo settore - di cui all’art. 5 comma 1, lettera m, del d.lgs. 117/2017; 

✓ interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e 

successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla 

legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni - di cui all’art. 5 comma 1, lettera a, del d.lgs. 

117/2017; 

✓ prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni - di cui all’art. 5 

comma 1, lettera c, del d.lgs. 117/2017; 

✓ educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive 

modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa - di cui all’art. 5 comma 

1, lettera d, del d.lgs. 117/2017; 

✓ interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e 

all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attività, esercitata 

abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli 

animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 - di cui all’art. 5 comma 

1, lettera e, del d.lgs. 117/2017; 

✓ formazione universitaria e post-universitaria - di cui all’art. 5 comma 1, lettera g, del d.lgs. 117/2017; 
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✓ ricerca scientifica di particolare interesse sociale - di cui all’art. 5 comma 1, lettera h, del d.lgs. 117/2017; 

✓ organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso - di cui all’art. 5 

comma 1, lettera k, del d.lgs. 117/2017; 

✓ formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo 

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa - di cui all’art. 

5 comma 1, lettera l, del d.lgs. 117/2017; 

✓ servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone 

di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa 

sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106 - di cui all’art. 5 comma 

1, lettera p, del d.lgs. 117/2017; 

✓ accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti - di cui all’art. 5 comma 1, lettera r, del d.lgs. 

117/2017; 

✓ alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive 

modificazioni, nonché ogni altra attività di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni 

sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi; - di cui all’art. 5 comma 1, lettera q, del d.lgs. 117/2017; 

✓ beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, 

n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone 

svantaggiate o di attività di interesse generale a norma dell’art. 5 del d.lgs. 117/2017 - di cui all’art. 5 

comma 1, lettera u, del d.lgs. 117/2017; 

✓ promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata 

- di cui all’art. 5 comma 1, lettera v, del d.lgs. 117/2017; 

✓ radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 

1990, n. 223, e successive modificazioni - di cui all’art. 5 comma 1, lettera j, del d.lgs. 117/2017; 

 
Si evidenzia che il perimetro delle attività statutarie è più ampio di quelle effettivamente realizzate 
dall’associazione nel corso dell’anno 2022 durante il quale non sono state realizzate le seguenti attività: 
✓ prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni - di cui all’art. 5 
comma 1, lettera c, del d.lgs. 117/2017; 

✓ formazione universitaria e post-universitaria - di cui all’art. 5 comma 1, lettera g, del d.lgs. 117/2017; 
✓ ricerca scientifica di particolare interesse sociale - di cui all’art. 5 comma 1, lettera h, del d.lgs. 117/2017; 
✓ radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 

1990, n. 223, e successive modificazioni - di cui all’art. 5 comma 1, lettera j, del d.lgs. 117/2017; 

Sintesi delle attività istituzionali e di interesse generale realizzate (art. 4 dello Statuto) 

• Tutela e promozione dei diritti sociali e l’educazione alla cittadinanza attiva. 
• Lavoro, economia e welfare. 
• Spiritualità e vita cristiana. 
• Iniziative di contrasto alla povertà. 
• Promozione di stili di vita sostenibili e sensibilizzazione ambientale 
• Promozione del volontariato. 
• Legalità. 
• Promozione della donna, degli anziani e della condizione giovanile. 

• Impegno con gli immigrati. 

• Attività di segretariato sociale.  
• Impegno solidaristico, pace ed internazionale. 
• Attività di comunicazione e promozione 
• Sviluppo associativo e attività a sostegno dei Circoli 
• Attività educative e formative. 
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Governance: la struttura organizzativa 
La nostra Associazione è parte attiva di una rete associativa nazionale – le ACLI aps - strutturata su diversi 
livelli. Ai livelli più alti troviamo: ACLI aps e ACLI Lombardia aps. Ai livelli inferiori le sedi provinciali ACLI 
aps e i Circoli ACLI aps.  
L’associazione, ad ogni livello, agisce secondo principi di democrazia, trasparenza, utilità sociale e senza fini 
di lucro definiti nello STATUTO e nei diversi REGOLAMENTI i quali indirizzano e regolano ogni aspetto della 
vita associativa. 
 

 

La struttura provinciale è così composta: 

• La realtà provinciale 

• 7 Coordinamenti di Zona che coadiuvano le 
attività dei Circoli del proprio territorio. 

• 54 Circoli (di cui 14 con attività di bar esclusiva 
per soci). 

I Circoli sono i principali attori sul territorio il cui scopo 
è animare le comunità locali e sensibilizzarle sulle varie 
tematiche care al movimento. 

Gli Organi dell’Associazione 

IL CONGRESSO (si svolge ogni 4 anni, l’ultimo è stato celebrato il 26/09/2020). 
 

IL CONSIGLIO PROVINCIALE composto da n. 36 soci n. 5 riunioni nel 2022, il consiglio è in carica dal 
26/09/2020. Durata della carica 4 anni. 
 

LA PRESIDENZA composta da n. 10 soci volontari n.  22 riunioni nel 2022. Si tratta di: Filippo Cardaci 
(vicepresidente vicario); Giovanni Senaldi (amministratore); Dario Cecchin, Ruffino Selmi, Daniele Moriggi, 
Filippo Pinzone, Matteo Acchini, Zeffirino Mongodi, Piercarlo Citerio, Luciana Sanarico (consiglieri) in carica 
dal 16/10/2020. Durata della carica 4 anni. 
 

LA PRESIDENTE Maria Carmela Tascone in carica dal 16/10/2020. Durata della carica 4 anni. 
 
REVISORE LEGALE DEI CONTI Dott. Alberto Domanico 
Dal 17 dicembre 2020, in ottemperanza all’art. 31 del D. Lgs. 117/2017, è stato nominato un Revisore Legale 
dei Conti a cui, per l’opera prestata, è stato riconosciuto un compenso lordo di 2.537,60 euro. Durata della 
carica 4 anni. 
La maggioranza dei dirigenti che ricopre ruoli all’interno dell’Associazione (Consiglio, Presidenza, 
Presidente, Organo di controllo) è composta da soci e volontari che svolgono le loro attività gratuitamente, 
per essi non sono previsti compensi ma solo rimborsi spese documentati a piè di lista. Un solo dirigente ha 
in essere, con l’Associazione, un contratto di consulenza finalizzato alla realizzazione di un servizio specifico 
svolto nei confronti di terzi. A questo soggetto, nel corso del 2022, è stato riconosciuto un compenso di 
7.123,62 euro.  

Le informazioni sui compensi di cui all'art. 14, comma 2 del codice del Terzo settore costituiscono oggetto 
di pubblicazione in forma anonima, sul sito internet dell'ente www.aclivarese.org/trasparenza 

Stima delle ore di volontariato dedicate alla gestione dell’associazione da parte dei dirigenti + 1.300 ore. 

Per far funzionare in stretto contatto i vali livelli organizzativi, accanto agli organi decisionali (Presidente, 
Presidenza e Consiglio) opera l’Ufficio Sviluppo Associativo. Esso è composto da personale dipendente e 
collabora con i Responsabili e con i Presidenti di Circolo e di Zona per attuare le linee politiche e gli obiettivi 
sociali e politici definiti dal Consiglio e dalla Presidenza provinciale, curando gli aspetti progettuali, 
organizzativi e gestionali delle Acli provinciali, delle Associazioni specifiche e delle Strutture su tutto il 
territorio. 

ACLI APS nazionale 

ACLI LOMBARDIA APS 

ACLI PROVINCIALI DI VARESE APS 

Coordinamenti di Zona ACLI 

Circoli ACLI APS 
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A chi ci rivolgiamo: i nostri stakeholder (dati la 31/12/2022) 

- Circoli n. 54 

- Soci n. 6.841 

- Volontari n. 243 

- Personale retribuito n.  34 

- Collaboratori e consulenti n.  4 

- Associazioni specifiche della rete Acli n. 6 (Acli arte e spettacolo; Aval; CTAcli; Acli terra; Fap Acli; USAcli). 

- Enti del sistema Acli collegati n. 3 (Fondazione Enaip Lombardia; Fondazione La Sorgente di Solidarietà 

onlus; Patronato Acli). 

- Società e Cooperative del sistema Acli provinciale n. 3 (Alfa Servizi soc. coop; Immobiliare Speri srl; Saf 

Acli Varese srl). 

- Enti esterni a cui si è associati e/o con cui si hanno in essere partecipazioni n. 5 (Libera Varese, D.E.S. 

Varese, CSV Insubria, VareseWeb, Labor s.p.a, Fondazione Mons. Pagani). 

SOCI: i dati 
Totale soci n. 6.841 

Tipologie di tessere: 

• Sostenitori n. 183 

• Ordinarie n. 4.612 

• Famiglia n. 476 

• Giovani/ Studenti n. 115 

• Opzioni Acli su altre tessere del Sistema n. 1.455 
 

Genere Uomini n.  3.531   Donne n.  3.310 

Composizione per età:  

• fino ai 30 anni n. 148 

• 31-50 anni n. 681 

• 51-70 anni n. 2.316 

• 71-90 anni n. 3.389 

• Oltre 90 anni n. 307 (di cui 18 ultracentenari) 
Età media + 70 anni 
 
Fidelizzazione Nuovi n. 1.437       Rinnovi n.   5.404    

I VOLONTARI– tot. n. 243, oltre 4.000 ore di volontariato prestate. 

Uomini n.  164 Donne n. 79 Età media – 68 anni. 

Di questi n. 26 volontari svolgono attività di volontariato (non occasionale) esclusivamente per Acli 
provinciali di Varese aps. Come previsto dal CTS i volontari che svolgono la loro attività in modo non 
occasionale sono iscritti in apposito registro dei volontari  

Per lo svolgimento delle attività di interesse generale l’Associazione si avvale prevalentemente 
dell’impegno volontario libero e gratuito dei propri soci, degli iscritti agli enti associati o aderenti alla rete 
associativa delle Acli aps. 

Animati da spirito di gratuità i nostri numerosi volontari agiscono ponendosi al servizio della struttura 
provinciale, nei Coordinamenti di Zona e, soprattutto, nelle molteplici attività dei Circoli ACLI aps. Sono il 
“capitale sociale” dell’Associazione, una ricchezza fatta di ore donate, impegno per le persone, competenze 
e professionalità acquisite con esperienza e tanta passione.  
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Come previsto dall’art. 17, comma 3 del Dlgs. 117/2017 e dall’art. 5 dello Statuto, l’attività di tutti i volontari, 
a prescindere dall’attività svolta, non viene retribuita in alcun modo. I volontari, percepiscono in alcuni casi, 
solo il rimborso di spese effettivamente sostenute e documentate. Tale rimborso rientra nei limiti e nelle 
condizioni preventivamente stabilite con delibera dall’Organo di Presidenza con la categorica esclusione di 
rimborsi spese di tipo forfetario. 

In riferimento all’art. 5 del Dlgs. 117/2017 si rileva inoltre che il numero dei lavoratori impiegati nell'attività 
(esclusi i comandati) non è superiore al 50% del numero dei volontari (non occasionali) che svolgono 
attività esclusivamente per Acli provinciali di Varese aps. 

La formazione dei volontari 
Sempre a causa del perdurare della pandemia, In via cautelare, per la gran parte dell’anno, le attività 
formative e di aggiornamento dedicate ai volontari sono state realizzate da remoto. 

• Realizzazione di periodici incontri e di materiali per offrire aggiornamenti costanti sull’evoluzione, 
nell’arco dell’anno, sulle normative a contrasto del Covid-19 

• Incontri specifici di aggiornamento sulle attività realizzate. 

• Per i volontari con ruoli da dirigenti: partecipazione in presenza al 54° Incontro nazionale di Studi delle 
Acli dedicato al tema: “Dignità e lavoro, vie per la speranza”. Assisi, 29/09-01/10. 

 
IL PERSONALE retribuito   - Situazione al 31/12/2022 

 Totali Contratti full-time Contratti part time 

ACLI (Ufficio Sviluppo Associativo) 5 1 4 

ACLI (comandati al Patronato) 29 7 22 

Tot. 34 8 26 

Tot. n.  dipendenti   34 Uomini n. 6 ; donne n. 28 
A tutti i dipendenti viene applicato il CCNL del Commercio e dei servizi. 
 
La formazione del personale 
Nel 2022 gli incontri periodici di coordinamento e aggiornamento sono tornati ad essere realizzati in 
presenza, così come avvenuto per il tradizionale incontro organizzato in prossimità del Natale. 
 
COLLABORATORI E CONSULENTI. Collaboratori coordinati su progetti specifici n. 3 (fino al 31/03/22) 
successivamente n. 0 
Consulenti esterni n.  4  
 
Secondo quanto disposto dall’art. 16 del Dlgs 117/2017 e smi, non sono da evidenziare differenze 
retributive difformi dalla proporzione di 1/8 calcolate sulla base della retribuzione annua lorda tra 
lavoratori dipendenti. 
Si rileva inoltre che il numero dei lavoratori impiegati nell'attività (esclusi i comandati) non è superiore al 
50% del numero dei volontari ed anche che il numero dei lavoratori non è superiore al 5% del numero degli 
associati. 
 
 
COLLABORAZIONI SUL TERRITORIO 
Le Acli tradizionalmente si confrontano e collaborano con molte altre associazioni presenti sul territorio, per 
un impegno e un’azione sinergica su importanti temi quali quello del lavoro, della legalità, della povertà, del 
volontariato, della pace, del no profit in generale. Tra le collaborazioni abbiamo: 

• nel settore del volontariato e del no profit, il sostegno al Forum del Terzo Settore e al CSV Insubria 
(Centro Servizi Volontariato); 

• Libera Varese sul tema della legalità; 

• Cgil, Cisl, Anpi, Arci aps e Associazione Filmstudio90; 
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• Confcooperative Insubria, LIUC- Università Cattaneo e l’Università degli Studi dell’Insubria per le 
iniziative sui temi del welfare, del lavoro e della legalità; 

• Associazione I Colori del Mondo ODV per azioni di contrasto alla povertà e al disagio;  

• Cooperativa Lotta Contro l’Emarginazione in attività a contrasto della marginalità sociale e della 
tratta. 

 

SEZIONE A - Attività di interesse generale 

Si tratta delle attività di interesse generale riportate nell’art. 4 dello Statuto. Di seguito si riportano alcune 
delle principali iniziative realizzate suddivise per settori di impegno. 

Campagna tesseramento 2022: “Un posto per tutti” 
In un momento storico particolare, contrassegnato dai faticosi tentativi di uscita da una emergenza sanitaria 
durata due anni, che si è saldata ad una altrettanto grave emergenza economica e sociale, l’Associazione ha 
scelto uno slogan inclusivo al fine di rilanciare, ancora una volta, l’impegno per una società più giusta per 
tutti, nessuno escluso. Un momento in cui, come laici cristiani, gli aclisti sono stati chiamati ad operare 
per ritessere il tessuto delle comunità, fatalmente indebolito e sfilacciato dalla pandemia. Il valore profondo 
del tesseramento alle Acli è proprio l’adesione a questo impegno, concretizzando l’esercizio 
della cittadinanza attiva a cui Papa Francesco ha più volte esortato tutti gli uomini e le donne di buona 
volontà.  
Essere soci di Acli provinciali di Varese aps significa credere nei valori del movimento, condividerne gli 
obiettivi oltre che sostenere economicamente l’associazione stessa versando annualmente la quota 
associativa. Si tratta di una scelta personale che contribuisce a dar forza e concretezza alle azioni di 
promozione sociale che l’Associazione si propone di raggiungere. 
Dopo il calo registrato nel 2021, dovuto principalmente la chiusura forzata dei circoli e la sospensione delle 
attività ricreative e culturali, nell’anno 2022 il tesseramento ha fatto registrare un leggero aumento 
percentuale pari al 2,3% (+159 soci). 
 
Il Servizio Civile 

Il Servizio Civile Universale è un’esperienza di impegno sociale rivolta ai giovani dai 18 ai 29 anni non compiuti 
sui quali le istituzioni pubbliche, insieme agli enti di accoglienza, tra cui le ACLI aps, hanno deciso di investire, 
finanziando ogni anno l’avvio di operatori volontari in progetti. E’ una risorsa e coinvolge giovani che vogliono 
mettersi in gioco sperimentando il mondo del lavoro e appassionarsi alle tematiche sociali. 
➢ 2 giovani impegnati fino al 24 maggio 2022 nei progetti: 

1.  LA PARTECIPAZIONE NON HA COLORE – ambito di intervento immigrazione. Sede di 
attuazione Busto Arsizio 

2. CHANGE. PROMUOVI IL CAMBIAMENTO – ambito di interesse promozione dei diritti i e del 
lavoro. Sede di attuazione Gallarate. 

N.B. Solo 2 dei 4 giovani che avevano preso Servizio nel 2021 sono arrivati a terminare il progetto. 

➢ 1 giovane impegnato dal 25 maggio 2022 per un anno, nel progetto sperimentale (finanziato dal 
Dipartimento per la trasformazione digitale) SMART GENERATION – ambito di intervento facilitazione al 
digitale. 

 
Progetto Time to Care 
Progetto speciale di servizio civile nazionale della durata di 6 mesi avviato il 01/10/2021 e concluso il 
31/03/2022, finanziato da Acli aps attraverso risorse del Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio 
civile e il Dipartimento per le politiche della famiglia. Solo 3 dei 4 giovani che avevano preso inizialmente 
servizio hanno concluso nei tempi l’attività nelle rispettive sedi di assegnazione (Busto A., Saronno, Tradate). 
Con questi giovani sono stati stipulati contratti di collaborazione occasionale per la realizzazione di attività di 
assistenza alle persone anziane, nell’ambito della emergenza sanitaria da Covid-19. Obiettivi: incentivare lo 
scambio tra le nuove e le vecchie generazioni, con una particolare attenzione alla ricostruzione di un tessuto 
sociale inclusivo, in grado di sviluppare fattori di benessere individuali come la coesione e la crescita culturale 
e partecipativa realizzando servizi di assistenza da remoto, anche mediante contatti telefonici dedicati 
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all’ascolto e al conforto di chi è solo, o servizi informativi per gli anziani, anche online. Destinatari: nuclei 
famigliari caratterizzati da fragilità di tipo sociale e/o economica in difficoltà (anche con presenza di anziani). 
 
Azione politica 

• Marzo: incontro on line “Risvegliare la partecipazione sociale. Il ruolo delle ACLI e del mondo 
associativo”.  In occasione delle elezioni amministrative incontro per approfondire la partecipazione dei 
cattolici alla vita politica. Relatore: Padre Giuseppe Riggio sj, Direttore della rivista Aggiornamenti Sociali. 

• Aprile- maggio: adesione a campagna nazionale per il 25 aprile e il 1° maggio: “Pace, lavoro e dignità”. 

• Giugno: Consiglio provinciale on line aperto a tutti i circoli e i soci interessati organizzato per 
approfondiremo i 5 quesiti sulla giustizia oggetto del referendum del 12 giugno. Relatore: Avv. Filippo 
Cardaci. 

• Settembre: in occasione delle elezioni politiche nazionali incontro in presenza a Villa Cagnola con don 
Virginio Colmegna presidente della Fondazione Casa della Carità di Milano, tra i primi firmatari di 
"L'alleanza che serve al Paese" l'appello promosso dalla società civile e lanciato nel delicato momento 
pre-elettorale. L'incontro è stato promosso in collaborazione con Azione Cattolica, Caritas, Istituto Studi 
Religiosi di Villa Cagnola ed è stato trasmesso anche in diretta streaming e in diretta FM sulle frequenze 
di Radio Missione Francescana. 

• Settembre: adesione all’appello nazionale per il voto: “Il paese della dignità. L’Italia che possiamo 

essere”. 

• Ottobre-novembre: rassegna cinematografica: “Un posto nel mondo, percorsi di cinema e 
documentazione sociale”, manifestazione dell’Associazione culturale Filmstudio’90. I circoli che hanno 
aderito alla manifestazione con una proiezione, i cui costi sono stati sostenuti dalla sede provinciale, sono 
stati n.8. 

 
Pace, internazionale e impegno solidaristico. 

• Ottobre: convegno on-line “Il disarmo nucleare come risposta alla pace globale” relatori: Francesco 
Vignarca portavoce Rete Italiana pace e Disarmo e don Renato Sacco, consigliere nazionale di Pax Christi. 
L’incontro è stato trasmesso in diretta facebook sulle pagine Rete Pace Disarmo e Acli Provinciali Varese 
e sul canale youtube di rete italiana pace e disarmo. 

• Dicembre: partecipazione e promozione della raccolta fondi istituita e gestita da Caritas Ambrosiana: 
“Bolletta sospesa”, campagna per venire incontro alle famiglie in difficoltà per il caro energia. L’iniziativa 
ha raccolto fondi destinati a chi, per pagare luce e gas, non ha altra alternativa che chiedere aiuto a 
centri Caritas. 

FOCUS: attività realizzate a seguito dello scoppio del conflitto in Ucraina 
Mobilitazioni locali e nazionali per la pace 

• 25 Febbraio: presidi in piazza contro lo scoppio della guerra. 

• 5 Novembre: partecipazione alla Marcia e manifestazione nazionale per la pace a Roma  
 

Progetto “Varese per l’Ucraina 2022”  
Partecipazione, in qualità di partner dell’Associazione Anna Sofia (associazione promossa da persone 
immigrate di origine ucraina), al bando straordinario emesso dalla Fondazione Comunitaria del Varesotto per 
realizzare attività di sostegno e accoglienza nei confronti dei profughi Ucraini arrivati nella città di Varese. 
Nello specifico le Acli hanno messo a disposizione le attività del servizio consultorio giuridico 
sull’immigrazione. Il progetto ha previsto l’organizzazione di una raccolta fondi avente come beneficiario 
diretto Fondazione Comunitaria del varesotto. 
 
Progetto accoglienza diffusa 
A partire da giugno 2022, a seguito di stipula di contratto di comodato gratuito, le Acli provinciali hanno pulito 
sistemato e messo a disposizione di Cooperativa Intrecci (Caritas Ambrosiana) n. 3 appartamenti siti in 
Comerio, Barasso e Varese, di proprietà di Fondazione Enaip Lombardia. Gli appartamenti sono stati inseriti 
nel progetto di prima accoglienza e ospitalità di profughi provenienti dall’Ucraina. 
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Sostegno economico e promozione della campagna di raccolta fondi nazionale promossa e gestita 
direttamente da Ipsia, l’ong delle Acli organizzata in aiuto alla popolazione ucraina in fuga dalla guerra. I 
fondi raccolti sono stati destinati ai centri profughi al confine con l’Ucraina con l’acquisto in loco e la 
distribuzione di materiale medico sanitario, alimenti a lunga conservazione e generi di prima necessità. Altri 
sono stati usati anche per l’accoglienza e al sostegno dei profughi in arrivo in Italia presso le strutture del 
sistema Acli nel territorio nazionale. 

Sostegno economico all’iniziativa promossa dal coordinamento zona Acli di Busto per offrire giornalmente 
un pasto caldo ai profughi ucraini ospitati nella città. 

Comunicazione 

Le attività di comunicazione sono fondamentali per l’associazione. Sul prosieguo di quanto fatto negli anni 
precedenti, hanno avuto l’obiettivo di rendere più vicine le Acli a soci, ai circoli e ai cittadini, utilizzando tutti 
gli strumenti comunicativi a disposizione, non solo per far circolare le idee e le opinioni dell’associazione su 
tematiche di interesse generale e di attualità ma per aiutare i nostri stakeholder a non rimanere soli. 
Attraverso i nostri mezzi di comunicazione abbiamo dato voce a iniziative, notizie e suggerimenti che 
permettessero ai soci di passare in modo proficuo il tempo rinchiusi in casa.   

• Sito www.aclivarese.org  

• 5 numeri della rivista Aclivarese, tiratura media 7.500 copie. 

• 13 newsletter inviate ai soci. 

• Pagina Facebook seguita da 3.425persone @AcliProvincialiVarese. 

• Ampliamento dei contenuti caricati sul Canale Youtube Acli Varese (dove vengono caricati i video e 
le registrazioni di tutti gli incontri aperti al pubblico realizzati nel corso dell’anno). 

Spiritualità e vita cristiana  

• L’edizione annuale del ciclo di incontri di spiritualità denominato Fractio Panis, appuntamento mensile di 
ascolto e meditazione delle Sacre Scritture, nel 2022 ha affrontato il tema del ‘cambiamento’ declinato 
nelle paure, aspettative, interrogativi che esso può suscitare. Il percorso ha sollecitato i partecipanti (una 
media di 30/35 persone ad incontro) ad approfondire i ‘cambiamenti’ nella sfera spirituale e religiosa. I 
dieci incontri (realizzati in presenza con possibilità di partecipazione da remoto con collegamento online) 
sono stati organizzati in collaborazione con Equipe Decapoli – Spazio Asmara di Busto Arsizio e la Comunità 
Monastica della SS. Trinità di Dumenza. I relatori degli incontri biblici sono stati il teologo Luca Moscatelli 
e il priore fr. Luca Fallica.  

• Coinvolgimento/riflessione delle Acli riguardo al percorso sinodale diocesano. 
 
Stili di vita 
Rinnovato l’impegno sul fronte della diffusione e della promozione di "nuovi stili di vita", attraverso la 
pubblicazione sul giornale della rubrica fissa “stili di vita” e attraverso la pagina Facebook. Promozione di 
articoli, campagne iniziative di sensibilizzazione su consumo critico, finanza etica, gruppi di acquisto solidale 
(GAS), mobilità, energia pulita e rinnovabile. Suggerimenti pratici per cercare di vivere quotidianamente in 
modo più sostenibile. Attiva partecipazione al D.E.S. - Distretto di Economia Solidale. 

• Da marzo: partecipazione al Tavolo Antispreco della città di Varese. 

• Maggio - giugno: Rassegna Di terra e di Cielo. La rassegna cinematografica primaverile dedicata alla 
natura, alla scoperta del mondo e alla sostenibilità della vita sui temi dell’ambiente e della sostenibilità, è 
stata organizzata in collaborazione con l’associazione culturale FilmStudio’90. I circoli che hanno aderito 
alla manifestazione con una proiezione, i cui costi sono stati sostenuti dalla sede provinciale, sono stati 
n.7. 

• 21-22 Ottobre “Eccediamo. Il Festival del cibo giusto per tutti”. Evento nazionale finanziato e promosso 
da ACLI aps realizzato nella città di Varese in collaborazione con la sede provinciale. Due giornate 
interamente dedicate al tema delle eccedenze alimentari che si collocano all’interno di un lungo percorso 
di impegno e attività che le ACLI percorrono per la promozione di un modello di sviluppo orientato alla 
sostenibilità e alla giustizia sociale. In particolare le attività della due giorni hanno coinvolto gli insegnanti 
e gli studenti di due istituti scolastici del territorio (circa 100 ragazzi tra i 14 e i 17 anni); i volontari e le 
associazioni locali impegnate a contrastare sprechi e nel recupero delle eccedenze; gli amministratori 

http://www.aclivarese.org/
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locali sensibili al tema. Finalità: confrontarsi sulle buone prassi finora realizzate e sui passi da compiere 
per la realizzazione di un modello efficace di lotta allo spreco nei territori.  

 
Immigrazione 
  

• Marzo: promozione e partecipazione ad un tavolo di coordinamento sull’emergenza profughi ucraini per 
quanto riguardo, in particolare, agli aspetti normativi legati alla presenza dei profughi stessi. 

• Promozione e realizzazione della scuola gratuita di italiano per stranieri. 

• Agosto: dichiarazione di partenariato per il progetto Derive e Approdi 2022: Aree Di Libertà e Diritti per 
Vittime di tratta e sfruttamento, promosso da Coop. Lotta contro l’Emarginazione. 

 
Lavoro e formazione professionale 

• Prosecuzione collaborazione provinciale con il Fondo «San Giuseppe» e Fondo «Diamo Lavoro» istituiti 
dalla Diocesi di Milano finalizzata ad avviare un’attività di primo accostamento/orientamento di persone 
in difficoltà e/o che hanno perso lavoro. 

• Promozione attraverso la rivista Aclivarese e i canali di comunicazione istituzionali delle offerte e 
opportunità formative promosse da Fondazione Enaip e delle politiche attive del lavoro di Regione 
Lombardia (Garanzia Giovani, GOL). 

 
Progetto Orizzonte Lavoro. 
Apertura di 5 sportelli gratuiti (Angera, Varese, Venegono Inf., Gallarate, Busto a.) gestiti da volontari dedicati 
ad offrire un servizio di informazione e orientamento al lavoro a cui si possono rivolgere persone in cerca di 
occupazione e di opportunità formative. Potenziamento di un software e data base informatico (Altamira)  
introdotto per digitalizzare e mettere in rete il lavoro realizzato dai volontari dei vari sportelli. Avvio di 
percorsi di formazione specifici in collaborazione con i servizi del sistema che si occupano di lavoro 
(Patronato). 
 
Welfare 

• Promozione e organizzazione di incontri territoriali informativi nei circoli sulla riforma della legge 
regionale sulla sanità L. 23/2015 in cui parlare e presentare luci ed ombre della legge regionale. 

• Adesione al partenariato promosso da ACLI Lombardia asp per il progetto EngAgeing: comunità 
competenti e percorsi di inclusione per over65 e loro caregiver richiesta alla Fondazione Cariplo di 
concessione di un contributo a fondo perduto nell’ambito del bando Welfare in ageing. 

• Mappatura dei servizi promossi dal sistema Acli per le case di comunità promosse da ASST Sette Laghi e 
ASST Valle Olona. Iscrizione ai rispettivi registri delle associazioni. 

• Settembre. Adesione come partner al progetto “BOE BIANCHE – Insieme, per tornare in acque sicure” 
progetto di Cooperativa Intrecci presentato su bando del programma di contrasto alla povertà di 
Fondazione Cariplo, linea 3. 

 
Progetto P.A.S.S. 
Nel mese di marzo 2022 hanno preso avvio le attività del progetto P.A.S.S. – Punti di Accesso al Sociale e alla 
Solidarietà, progetto nazionale ACLI presentato e finanziato da ACLI nazionali attraverso l’Avviso n.2/2020 
per il finanziamento di iniziative e progetti di rilevanza ai sensi dell’articolo 72 del decreto legislativo 
3/07/2017 n. 117- anno 2020 Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali. Il progetto si configura come la 
prosecuzione del progetto WelfarLab, conclusosi nel 2019, e ha inteso sperimentare servizi evoluti di 
segretariato sociale, con la realizzazione di uno sportello dedicato a supportare la reale esigibilità dei diritti 
delle persone, sia con un rafforzamento dei «segretariati sociali», sia con un loro sviluppo di funzione, 
prevedendo un accompagnamento alle opportunità per le persone in situazione di svantaggio o che hanno 
visto lesi i propri diritti, andando al contempo a valorizzare quanto già esistente nel partenariato provinciale 
e nelle reti di welfare locali. Accedendo allo sportello P.A.S.S., una persona ha potuto usufruire di quanto già 
erogato a livello di segretariato sociale (es: come ottenere un bonus o misure di integrazione al reddito, come 
accedere ai servizi sociali del territorio, ecc.), ma ha trovato anche informazione, orientamento e 
accompagnamento a misure che concernono ambiti quali la promozione dell’invecchiamento attivo, la tutela 
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delle persone con disabilità, il turismo e lo sport sociali. Il progetto di durata annuale, è stato realizzato a 
Casorate Sempione e comuni limitrofi. Le risorse umane impegnate nella realizzazione del progetto sono 
state complessivamente 3: 2 dipendenti, 1 consulente esterno. 

Giovani 

• Marzo: conclusione del percorso con i giovani con una serata sul tema del volontariato, organizzati 
realizzati in collaborazione con la comunità pastorale Beato don Carlo Gnocchi di Varese. 

• Maggio: conclusione della IV° edizione dello Youth Multimedia Contest che, per l’a.s. 2021-2022, ha 
promosso un corso di formazione per i docenti delle scuole secondarie dal titolo “Dis/pari opportunità 
per contrastare la disuguaglianza e la povertà educativa guardando a don Milani”, percorso utile a 
stimolare nei docenti la costruzione di nuove proposte educative in cui coinvolgere gli studenti su temi 
quali le disuguaglianze sociali, l’abbandono scolastico, la mobilità sociale. 

• Ottobre: avvio con l’anno scolastico. 2022-2023 della V° edizione dello Youth Multimedia Contest dal 
titolo: “Dalla progettazione all’azione formativa. Le linee programmatiche attuative nell’ambito del 
progetto sulla Dis/pari opportunità” offerta e realizzazione di 6 percorsi di Educazione Civica e proposte 
PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e l'Orientamento - sui temi della pro-socialità (3 istituti 
scolastici coinvolti), del contrasto alla criminalità organizza (2 istituti coinvolti) e laboratori sulla 
comunicazione e multimedialità (1 istituto coinvolto). 

 
Legalità 

• 21 marzo: Adesione alla XXVII° giornata nazionale della memoria promossa dall’associazione Libera 
contro le mafie per ricordare le vittime della mafia partecipazione alla lettura, avvenuta in piazza a 
Varese, dei nomi delle vittime. 

• Adesione come partner al progetto: “Per la libertà: un’università contro le mafie” presentato su bando 
“Fondo per la diffusione della cultura della legalità” di cui all’art.1, comma 776 della legge 30 dicembre 
2021 n. 234 ministeriale dal Centro Internazionale Insubrico. La proposta comprende lo studio del 
fenomeno mafioso e la formazione degli studenti universitari con ricaduta in modalità peer education 
(educazione tra pari, è una metodologia didattica che si basa su un processo di trasmissione di 
conoscenze ed esperienze tra i membri di un gruppo in questo caso studenti universitari nei confronti di 
studenti di istituti di medie e superiori) 

 
Altre attività  

- 11 Giugno FestAcli: camminata e momento di festa conviviale aperto a tutti i circoli, i soci e ai 
volontari delle Acli e delle Associazioni specifiche realizzata ad Azzate in collaborazione con USAcli, 
Enaip e Circolo Acli di Azzate. 

 
Attività realizzate nei confronti dei nostri Circoli per l’anno 2022 di seguito si riporta come sono state 
valorizzate le 

Migrazione al RUNTS 
In accordo con i livelli nazionale e regionale, nel 2022 i Circoli e le associazioni specifiche sono stati 
accompagnati nel processo di migrazione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) e 
nell’ottemperare agli adeguamenti richiesti dai diversi Decreti e note attuative emessi dal Ministero a 
corollario del D.lgs 117/17 (Codice del terzo settore). Nei mesi di gennaio e febbraio la segreteria provinciale 
ha provveduto a completare l'iter di raccolta, compilazione dei dati e caricamento dei documenti di tutte le 
strutture sul portale nazionale denominato Proximo, la piattaforma gestita da rete ACLI aps, che consente ai 
responsabili territoriali l'accesso a un sistema informativo unico attraverso il quale sarebbe dovuto diventare 
possibile gestire le informazioni e i documenti utili all'accesso al RUNTS. Il lavoro ha previsto la richiesta di 
trasmigrazione al RUNTS per nome e per conto di n. 53 strutture territoriali della rete provinciale ACLI 
(compresa la sede provinciale); la raccolta e digitalizzazione di n. 586 documenti e il conseguente caricamento 
in piattaforma di 480 di questi. Tra i mesi di giugno e settembre si è lavorato in stretta collaborazione con 
l’ufficio provinciale del RUNTS per rispondere alle richieste di integrazione e chiarimenti riguardo alla 
documentazione raccolta e depositata. Il 12 dicembre tutte le strutture Acli della provincia sono state iscritte 
d’ufficio nel RUNTS (per scadenza dei termini ministeriali) dando avvio alla fase di 90 giorni per l’inserimento 
in piattaforma delle istanze di verifica e variazione dei dati anagrafici delle strutture e del deposito dei 
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documenti contabili relativi all’anno 2021. 
 
Adozione dei modelli ministeriali per la redazione dei rendiconti  
A partire dal mese di febbraio e periodicamente fino a maggio le strutture sono state seguite nella stesura e 
predisposizione dei rendiconti di cassa redatti secondo lo schema fisso - modello D - ministeriale e 
nell’organizzazione delle assemblee soci per l’approvazione degli stessi. Di conseguenza sono stati organizzati 
due incontri di formazione online per fornire indicazioni tecniche riguardo alle buone prassi per la tenuta e 
una gestione corretta delle contabilità. 
 
Avvio di processi di digitalizzazione delle procedure di gestione delle strutture  
Con l’introduzione del registro informatizzato del RUNTS è stata avviata parallelamente la progressiva 
digitalizzazione delle procedure necessarie e utili alla gestione quotidiana delle strutture. Sono stati messi 
a disposizione gratuitamente diversi strumenti informatici tra cui: 

- l’area riservata: uno lo spazio di lavoro e di archiviazione condiviso accessibile attraverso il sito 
- l’apertura di caselle pec messe a disposizione dalla sede nazionale ACLI aps 
- l’apertura di caselle di posta elettronica istituzionale con il dominio @aclivarese.it 
- il software di contabilità banana+ 

 
Corso di formazione “Utilizzo efficiente della tecnologia e degli strumenti di comunicazione digitale”  
A partire dal mese di settembre sono stati realizzati a cadenza mensile degli incontri di formazione on-line, 
dedicati ai dirigenti dei circoli (presidenti, amministratori, segretari) sull’utilizzo degli strumenti informatici 
necessari e utili alla gestione del Circolo e delle attività associative. Il percorso ha avuto  lo scopo di illustrare 
il funzionamento degli strumenti informatici e digitali messi a disposizione dal livello provinciale al fine di 
utilizzarli bene e meglio ponendosi l’ obiettivo di accompagnare gli utenti nei passi più avanzati verso l’utilizzo 
del personal computer, dell’utilizzo efficiente della tecnologia e degli strumenti di comunicazione digitale 
utili alla gestione del Circolo Acli. Qualche esempio: fornire informazioni e strumenti necessari per 
destreggiarsi all’interno del mondo digitale; educare all’uso corretto degli strumenti informatici; 
padroneggiare applicazioni e funzioni che possono rientrare nelle attività di comunicazione utili ai circoli nel 
quotidiano; gestire programmi specifici all’interno di un ambiente di lavoro digitale, indispensabili per la 
gestione e gli adempimenti burocratici dei circoli; raggiungimento di un maggiore livello di autonomia 
nell’uso delle nuove tecnologie. 
 
Censimento delle Istituzioni no profit  
Da marzo a settembre si è svolta a campione la rilevazione campionaria del Censimento permanente delle 
istituzioni non profit. La segreteria provinciale si è messa a disposizione delle strutture per la compilazione 
e l’invio dei questionari online.  
 
Corsi di aggiornamento HACCP e predisposizione nuovo manuale  
In collaborazione con Fondazione Enaip Lombardia nel mese di ottobre 2022 sono stati organizzati tre corsi 
di aggiornamento HACCP (autocontrollo igienico sanitario) per gli addetti/volontari all’attività di bar mescita. 
Ed è stato predisposto e distribuito un nuovo manuale di autocontrollo aggiornato presentato in occasione 
di un incontro formativo tenutosi online nel mese di novembre.  
 
Contributi erogati direttamente alle strutture 
- per le spese di pulizia e sanificazione straordinarie sostenute a causa del Covid-19. 
- per iniziative ricreative e culturali. 

Materiali donati alle strutture 
- Acquisto e messa a disposizione di strumentazione informatica e telefonica. 
- Realizzazioni grafiche, stampe di manifesti e volantini. 

Azioni di supporto dall’Ufficio sviluppo Associativo attraverso l’animatore di comunità 
Attività di animazione territoriale dei circoli attraverso l’operato di un collaboratore esterno dedicato a 
questo specifico compito per una media di 10 ore settimanali (+ di 460 ore di lavoro). Grazie a questa 
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collaborazione sono stati realizzati più di 50 interventi in altrettanti circoli. Tra le iniziative animate e 
sostenute dalla sede provinciale e non ancora citate nel presente bilancio ricordiamo: 
- Ciclo di appuntamenti nei Circoli a cura del Consigliere Regionale Samuele Astuti per illustrare ai presenti 

la situazione della Sanità Lombarda a seguito della riforma approvata a febbraio 2022. 8 Circoli coinvolti: 
Arcisate, Somma Lombardo, Crenna di Gallarate, Cassano Magnago, Casorate Sempione, Busto Arsizio, 
Castelveccana e Bergoro di Fagnano Olona. 

- Ciclo di film nella zona nord della provincia di Varese: “Tra i Monti ed il Lago”. Film a tema sulla condizione 
dell’essere umano ai giorni nostri, soprattutto quella parte di genere umano con problemi di varia natura. 
4 pellicole per altrettanti Circoli: Luino, Garabiolo, Cadero e Curiglia, inseriti in una manifestazione più 
ampia con più di 20 proiezioni nella zona.  

- Incontri tra la cittadinanza ed i Candidati Sindaco nei Comuni della Provincia con il Circolo ACLI sul 
territorio che va ad elezione del nuovo primo cittadino nel 2022. Circoli di Cassano Magnago e Quinzano 
di Sumirago. 

- Organizzazione assieme al Circolo di Arcisate della loro presenza con una serata cinema all’interno della 
manifestazione “Festa delle Arti e dei Sapori”, proiezione del film “Terry’s Show”, film realizzato da una 
coppia di registi nativi della provincia di Varese. 

- Creazione e gestione in collaborazione di pagine Facebook che promuovono le attività singole dei Circoli 
e quelle a livello provinciale: 10 pagine per altrettanti Circoli. Castelveccana, Arcisate, Casorate Sempione, 
Cislago, Uboldo, Caronno Varesino, Castellanza, Tradate, Orago e Somma Lombardo. 

- Affiancamento al rilancio di Circoli in difficoltà. Castelveccana, Ferno, Cardano al Campo, Cislago, 
Voldomino di Luino, Venegono Superiore, Venegono Inferiore, Quinzano, San Macario e Bergoro di 
Fagnano. 

- Affiancamento al Coordinamento Zona Acli di Saronno nella realizzazione delle Assemblee con 
compilazione dei report delle stesse. 

Azioni extra di supporto dell’Ufficio Sviluppo Associativo Acli a favore dei Circoli 
- Gennaio: supporto a n. 5 Circoli nella presentazione delle domande di contributo a fondo perduto per il 

bando promosso dall’ Agenzia per la Coesione Territoriale per sostenere gli ETS impegnati nell'emergenza 
covid-19. 

 
Azioni ordinarie di supporto della segreteria provinciale Acli a favore dei Circoli 
La segreteria provinciale nella sua attività quotidiana si occupa di sostenere e supportare i Circoli e i 
Coordinamenti di Zona Acli, nella loro primaria funzione di aggregazione e promozione sociale. Tra le attività 
realizzate ricordiamo: 

• Attività di consulenza; verifiche e accompagnamento per gli adempimenti fiscali e amministrativi,  

• Gestione e supporto nella campagna tesseramento. 

• Organizzazione di incontri e “visite di amicizia”. 

• Tutoraggio nelle attività di formazione. 

• Supporto nella progettazione sociale e nell’organizzazione delle attività. 

• Attività di comunicazione e contatto con i soci. 

Sezione B - Attività diverse  

Tra le attività altre (di cui all’art.6 Dlg. 117/17 e come previsto dagli art. 4-bis dello Statuto, ossia quelle 
attività che si considerano accessorie, sono svolte in maniera secondaria/strumentale rispetto a quelle 
istituzionali sopra descritte) realizzate nel corso del 2022 annoveriamo le attività di tipo commerciale (ad 
esempio la quota imponibile delle fatture, l’IVA che, se si beneficia della legge 398/91, non si va a versare) 
che l’associazione svolge in qualità di Socio e in relazione ai rapporti amministrativi e giuridici e alla 
convenzione esistente con la società Saf Acli Varese s.r.l.. 

Sezione D - Attività finanziarie e patrimoniali 
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Si tratta degli utili derivanti delle partecipazioni a Saf Acli Varese s.r.l., ad Immobiliare Speri s.r.l. e Labor s.p.a. 
nonché dei costi e dei proventi derivanti dai conti correnti e dagli investimenti in essere. 

Situazione economico-finanziaria 

Il bilancio di esercizio è stato redatto in conformità allo schema ex. art. 1 D. Min. Lav. Pol. Soc. 5 marzo 

2020 – Mod.C 

RENDICONTO GESTIONALE AL 31 DICEMBRE 2022 

 COSTI E ONERI PROVENTI E RICAVI 

A) da attività di interesse generale 570.149 147.410 

B) da attività diverse 0 213.268 

C) da attività di raccolta fondi 0 0 

D) da attività finanziarie e patrimoniali 7.612 366.138 

E) di supporto generale 849.732 792.201 

Totali 1.427.493 1.519.017 

Avanzo/disavanzo prima delle imposte (+/-) 91.524 

Imposte -89.185               

Avanzo/disavanzo di esercizio (+/-) 2.339 

* Nel corso dell’esercizio 2022 Acli Provinciali aps ha registrato 12.290 € come contributi di competenza da 

Enti pubblici (progetto “Time to care”, progetto “Welfare Lab” e progetto “Pass”); 19.310 € come erogazioni 

liberali da privati; 27.105 € come contributi da Enti appartenenti alla rete Acli aps. 

STATO PATRIMONIALE 

ATTIVO 

A Quote associative o apporti ancora dovuti  

B) Immobilizzazioni 809.580 

C) Attivo circolante 1.932.561 

D) Ratei e risconti attivi 9.135 

Totale attività 2.751.276 

 

PASSIVO 

A) Patrimonio netto 382.170 

B) Fondi per rischi ed oneri 1.671.763 

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 432.679 

D) Debiti  191.184 

E) Ratei e risconti passivi 73.480 

Totale passività 2.751.276 

 

Varese, 27 marzo 2023 
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Monitoraggio svolto dal Revisore Unico 
Il Revisore Legale dei Conti Dott. Alberto Domanico, nella sua veste di revisore Unico, ha svolto la revisione 
contabile dell’allegato bilancio costituito dallo stato patrimoniale e dal conto economico al 31/12/2022 e dal 
bilancio sociale per l’esercizio chiuso a tale data da ACLI Provinciali di Varese APS esprimendo, in data 
11/04/2023, il giudizio di seguito riportato: “ (…) il bilancio così predisposto fornisce una rappresentazione 
veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria dell’Associazione al 31 dicembre 2022, del 
risultato economico e dei flussi di cassa per l’esercizio chiuso a tale data in conformità delle norme italiane 
che ne dispongono i criteri di redazione (…) ”. 
 
Recependo le indicazioni di legge, successivamente della loro approvazione da parte del Consiglio 
provinciale del 21 aprile 2023, il bilancio sociale e gli altri documenti verranno pubblicati sul sito 
www.aclivarese.org/bilancio-sociale 
 

http://www.aclivarese.org/bilancio

