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ari lettori,
iniziamo questo nuovo anno con il tradizionale speciale di AcliVarese dedicato

alle novità in materia fiscale e previdenziale.
In questo numero potrete trovare notizie e consigli utili per non perdervi nelle

complessità del fisco e della burocrazia. Il nostro impegno infatti è sempre rivolto
alla qualità: cerchiamo ogni giorno di migliorare il livello dei servizi offerti con com-
petenza dai nostri operatori di Caf Acli e Patronato.

La filosofia a cui la nostra attività si ispira, che comprende l’attenzione alla di-
gnità della persona, il primato della famiglia e la dimensione comunitaria, è testi-
moniata anche nel Bilancio Sociale. Quello di Caf Acli relativo all’anno 2011, è
stato pubblicato proprio alla fine dell’anno appena concluso. Questo strumento, che
vi invitiamo a consultare sul sito (www.caf.acli.it), nasce per comunicare come le
azioni che vengono svolte ogni giorno dal sistema Acli cerchino di perseguire il
bilanciamento tra l’esigenza di un equilibrio economico e gli aspetti di cura, tutela
e promozione della persona e del benessere sociale.

Ma il Bilancio Sociale è anche un elemento di riflessione. Siamo consapevoli che
il contesto in cui le Acli operano è oggi carico di interrogativi ma anche di oppor-
tunità ed è per questo che in ogni edizione vengono elaborate delle proposte per
migliorare l’attività svolta.

Riteniamo infine che sia necessario continuare a percorrere la via della solidarie-
tà. In questo numero di AcliVarese abbiamo cercato di spiegare l’importanza di
due piccoli gesti: l’8 e il 5 per mille. Quest’ultimo in particolare, senza ulteriore esbor-
so di denaro per il cittadino che compila la dichiarazione dei redditi, può permet-
tere di sostenere delle “buone cause” per aiutare enti o associazioni di volontaria-
to, di ricerca, di sport dilettantistico e per i servizi sociali dei propri comuni. Il 5
per mille può essere devoluto anche alle Acli, chi generosamente l’ha fatto in pas-
sato ci ha aiutato a realizzare interventi concreti sul territorio.

Vi ringraziamo dunque per la scelta e vi auguriamo un nuovo anno sereno e po-
sitivo.

Daniele
Moriggi

Presidente

Saf Acli Varese

2013, tutte le novità
su fisco e lavoro

C

FISSATE UN APPUNTAMENTO PRESSO LA SEDE A VOI
PIÙ COMODA TELEFONANDO AL NUMERO VERDE

800-233526
Attivo dal 30 gennaio 2013 ai seguenti orari:

dal lunedì al venerdì 8.30 - 18.00; sabato 9.00 - 12.00
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Èun progetto realizzato dalle Acli in collabo-
razione con Enaip Lombardia nella sede di
Busto Arsizio che si rivolge a persone di-

soccupate residenti nella provincia di Varese. Il
servizio di accompagnamento all’inserimento lavo-
rativo è strutturato secondo i canoni classici dei per-
corsi per adulti disoccupati (colloqui, percorsi di so-
stegno alla scelta, corsi di aggiornamento, tirocini
formativi). Sono state individuate tre categorie di
utenza: giovani, donne ed adulti over 40.
Grazie alla istituzione di un FONDO di SOLIDA-
RIETÀ specifico, avviato dalla Fondazione LA
SORGENTE, gli Enti promotori finanziano i cor-
si di riqualificazione professionale. I corsi sono
gestiti da Fondazione Enaip Lombardia, e sono in-
dirizzati principalmente agli adulti disoccupati (don-
ne e uomini) che potranno accedervi mediante un
prestito d’onore senza interessi. La lavoratrice e
il lavoratore si impegnano a restituire, nel tempo,
il prestito  d’onore, una volta che – grazie anche
al sostegno del progetto – riescano a trovare un
nuovo posto di lavoro. In questo modo concorro-
no, con un significativo gesto di responsabilità e
solidarietà, ad integrare e ad autoalimentare il Fon-
do, mettendolo in condizione di garantire la pro-
mozione di  nuovi corsi e servizi per altri disoc-
cupati.
Sono stati attivati a partire da febbraio del 2012
tutti i servizi previsti dal progetto; individuate diffe-
renti categorie di disoccupati per interventi rite-
nuti urgenti analizzando le richieste e le oppor-
tunità o esigenze proposte in concerto con le azien-
de presenti sul territorio.
I settori sono individuati anche con l’apporto ed
il sostegno dell’Associazione Artigiani, della Col-
diretti, dell’ASCOM, dell’Associazione Macellai.
Questi i percorsi formativi definiti dal progetto in
seguito all’analisi dei bisogni del territorio:
• Tecniche di ristorazione (cucina base, gastrono-

mia, stuzzichini e aperitivi)
• Tecniche di panificazione e pasticceria
• Tecniche di sala e bar
• Banconiere dei prodotti di macelleria
• Addetto alle vendite (food e non food)
• Addetto ai servizi di controllo e vigilanza (intrat-

tenimento e spettacolo)
• Formazione per l’alimentarista (certificazione per

la somministrazione degli alimenti ex libretto sa-
nitario)

• Tecniche di contabilità
• Amministrazione del personale
• Assistente familiare
• Muratore
Dall’avvio del progetto sono passati attraverso il
servizio informativo e di prima accoglienza circa
duecento persone. La metà circa ha effettuato col-
loqui di approfondimento con un orientatore esper-
to; 33 persone- di cui 21 adulti e 12 giovani - han-
no aderito al progetto.
Una particolare attenzione è da riservare al pro-
getto per Banconiere dei prodotti di macelleria;
in particolare concertato con l’azienda Tigros in
base alle reali possibilità di occupazione e con
la partecipazione attiva dell’Associazione Macel-
lai e dell’Ascom. Il progetto integrato tra operato-
ri della formazione, delle associazioni e azienda-
li, garantisce:
la presenza di operatori del settore (formatori
esperti);
contribuisce alla realizzazione della formazione on
the job presso le strutture di Zaro Carni e super-
mercati Tigros;
• favorisce l’accompagnamento allo sviluppo del-

le competenze lì dove serve e, così come ser-
ve all’azienda e al lavoratore

• garantisce l’inserimento: nove dei ragazzi sono
stati assunti come Banconieri; di cui otto inse-
riti direttamente nei supermercati TIGROS.

ENAIP e ACLI insieme per rilanciare il lavoro
“Professionalmente parlando...

il lavoro che comincia e ri-comincia”
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LIGURIA - ARMA DI TAGGIA
Dal 06 gennaio al 29 marzo
Quota giornaliera: € 45,00
Supplemento singola: € 9.00
Dal 30 marzo al 05 aprile
Quota giornaliera: € 56,00
Supplemento singola: € 11.00
Dal 06 aprile al 31 maggio
Quota giornaliera: € 48,00
Supplemento singola: € 9.00

LIGURIA – DIANO MARINA
Dal 02 gennaio al 29 marzo
Quota giornaliera: € 49,00
Supplemento singola: € 10,00
Dal 30 marzo al 05 aprile
Quota giornaliera: € 57,00
Supplemento singola: € 14,00
Dal 06 aprile al 31 maggio
Quota giornaliera: € 51,00
Supplemento singola: € 10,00
(***) dal 6/12 al 8/12 alta stagione supplemento
€ 5,00 per pax e per giorno

OFFERTE SPECIALI
Soggiorni marini
Arma di Taggia - Diano Marina
Dal 02 febbraio al 16 febbraio
Quota: € 710,00
Quota per Soci Acli e Fap: € 690,00
Dal 20 aprile al 04 maggio
Quota: € 730,00
Quota per Soci Acli e Fap: € 710,00

TOSCANA  - RONCHI DI MASSA
Dal 02 gennaio al 24 maggio
Quota giornaliera: € 40,00 (***)
Dal 06 gennaio al 24 maggio
Quota giornaliera: € 28,00 - BB (***)
Dal 06 gennaio al 24 maggio
Quota giornaliera: € 35,00 - HB (***)
(***) alta stagione
BB: Bed & breakfast
HB: mezza pensione

LOMBARDIA, MONTAGNA
MOTTA DI CAMPODOLCINO
Dal 6 al 24 gennaio
Quota giornaliera: € 47,00 FB
Dal 25 gennaio al 03 aprile
Quota giornaliera: € 54,00 FB
Dal 04 al 30 aprile
Quota giornaliera: € 38,00 HB
FB: Pensione completa – HB: mezza pensione

SARDEGNA, RASCIADA CLUB
CASTELSARDO 
Aperto dal 10 maggio al 4 ottobre 2013
Bassa Stagione (da maggio a ottobre - esclusi lu-
glio e agosto) solo soggiorno.
Quote settimanali, a persona,
a partire € 270,00 a € 480,00 in base alla settima-
na scelta; valide per minimo 2 persone.
Possibili pacchetti viaggio: nave o volo a partire da
€ 90,00 a € 220,00 
Sconti per adulti e/o bambini in 3°- 4° letto con
due adulti.

SICILIA - NOTO MARINA (Siracusa)
HOTEL CLUB HELIOS***
Dal 30 maggio al 19 settembre
Costo in doppia (1 settimana):
da € 635,00 a € 905,00
Costo in doppia (2 settimane):
da € 985,00 a € 1.455,00
La tariffa include: trasporto aereo a/r da Milano,To-
rino, Verona, Venezia, Bologna, Pisa e Roma per
Catania, tasse imbarco, trasferimento collettivo a/r
aeroporto/Hotel Club Helios, pensione completa
(vino in caraffa ed acqua ai pasti); servizio spiag-
gia (1 ombrellone + 2 lettini per camera); attività di
intrattenimento, tessera club,assistenza in hotel,
assicurazione bagaglio e medico no-stop.
Le tariffe aeree sono state calcolate rispetto a
quelle in vigore il 15/10/2012. Eventuali aumenti
applicati dalle Compagnie Aeree dopo tale data
saranno comunicati tempestivamente.

PROPOSTE INVERNO-PRIMAVERA 2012-2013
CTAcli di Varese e Gallarate

Quote relative al solo soggiorno: sono escluse spese di viaggio, assicurazioni, bevande (ove previsto), sup-
plementi singola, quote di iscrizione.
Sconti per adulti e bambini in terzo e quarto letto con due adulti
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Si ricorda che i soggiorni sono riservati ai soci C.T.A. (Centro Turistico Acli). Il costo della tessera è
di € 13,50 (validità 1° gennaio/31 dicembre), mentre i tesserati Acli devono richiedere l’opzione C.T.A.
del costo di € 7,00. Infine,per quanto concerne coloro che hanno sottoscritto la delaga FAP sulla
pensione, il costo dell’opzione non sarà da addebitare al socio ma sarà a carico della FAP.
La tessera comprende l’assistenza sanitaria Mondial Assistance.

ALTRE PROPOSTE
DAL 28 GENNAIO AL 18 FEBBRAIO 2013 
(confermato)
DJERBA - HOTEL CASTILLE
Quota di partecipazione: € 910
Quota iscrizione: € 30
DAL 20 FEBBRAIO AL 10 MARZO 2013
CROCIERA OCEANICA - MSC LIRICA
Quota di partecipazione: da € 1.720
Quota iscrizione: € 30
DAL 21 FEBBRAIO AL 2 MARZO 2013
BIRMANIA (MYANMAR) - TOUR
Quota di partecipazione: € 2.220
+ Tasse apt € 380
Quota iscrizione: € 30
DAL 17 AL 24 MARZO 2013
DA PETRA a GERUSALEMME - TOUR 
Quota di partecipazione: € 1.520
Quota iscrizione: € 30
DAL 22 AL 26 APRILE 2013
MINICROCIERA - MSC OPERA

Quota di partecipazione: da € 500
Quota iscrizione: € 30
DAL 27 APRILE AL 01 MAGGIO 2013
PARIGI E LA LOIRA - TOUR 
Quota di partecipazione: € 528
Quota iscrizione: € 30
DAL 28 APRILE AL 04 MAGGIO 2013
SCOZIA - TOUR
Quota di partecipazione: € 1.560
Quota iscrizione: € 30

PROPOSTA: GITA A SABBIONETA
Per salutare la fine dell’inverno…
Cosa c’è di meglio di un gioiellino dell’Unesco?
…SABBIONETA ci aspetta!
DOMENICA 10 MARZO 2013
La gita in programma non è stata ancora finalizza-
ta.
Per maggiori dettagli potrete contattare il Cta di
Gallarate.

PROPOSTE INVERNO-PRIMAVERA 2012-2013
CTAcli di Cassano Magnago

SOGGIORNI
5-12 MAGGIO 8 gg treno e bus
Soggiorno a Ischia Hotel
Quota € 720,00 (tutto compreso)
23-30 maggio 8 gg aereo e bus
Soggiorno in Sardegna Villa Simius
Quota € 620,00
24-31 maggio 8 gg aereo e bus
Soggiorno in Sardegna Villaggio Rasciada

Quota € 630,00
13-20 giugno 8 gg aereo e bus
Soggiorno in Sardegna a Orosei
Quota € 770,00

VIAGGI
Dal 25 al 28 aprile 4 gg bus
Tour dell’ Umbria
Quota € 410,00 (tutto compreso) 

Info e prenotazioni:
C.T. ACLI Cassano Magnago - Via XXIV Maggio, 1 - 21012 Cassano Magnago (VA) - Tel. 0331206444
Lunedì e Giovedì: 14.00-16.00 - Martedì e Venerdì: 20.00-21.30

Info e prenotazioni:
C.T. ACLI VARESE - Via Speri Della Chiesa, 9 - Varese - Tel. 0332/497049 - e-mail: cta@aclivarese.it
Lunedì e Giovedì dalle 09.00 alle 13.00

C.T. ACLI Gallarate - Via Agnelli, 33 - Gallarate - Tel.: 0331776395
Martedì 14.30-17.30 - Giovedì 9.30-12.30
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FONDAZIONE

Voglio

Scelgo

Dove?

Imparare un mestiere
Avere mani esperte e testa fina per il mio futuro

Capire e sperimentare praticamente

Una scuola superiore in cui tutti possono apprendere con successo

OPERATORE AGRICOLO  

OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Sala Bar         

OPERATORE DELLA RISTORAZIONE Preparazione Pasti

OPERATORE PANETTERIA E PASTICCERIA

OPERATORE ELETTRICO 

OPERATORE COMMERCIALE  Addetto alle Vendite

OPERATORE GRAFICO  Stampa e Allestimento

OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE  Informatica Gestionale

OPERATORE ELETTRICO 

OPERATORE ALLA RIPARAZIONE DI VEICOLI A MOTORE 

OPERATORE MECCANICO

In aula si studia sui netbook, in laboratorio si impara facendo, in stage si “incontra il lavoro”

Un luogo attento allo sviluppo culturale, professionale e sociale degli adolescenti

Cinque anni, ma posso entrare nel mondo del lavoro “strada facendo”

Dopo la terza media
LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Tutti possono apprendere con successo

Sede di BUSTO ARSIZIO 

busto@

Sede di VARESE

varese@

www.enaip.lombardia.it
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Fondazione promossa dalle ACLI Provinciali di Varese

il tuo 5 x 1000

Il 5 x 1000 alla Fondazione La Sorgente Onlus
è un gesto concreto! E NON TI COSTA NULLA

Il 5 x 1000 non avrà alcun costo aggiuntivo per il contribuente
e NON è alternativo all’8 x 1000

Dopo i buoni risultati intrapresi fino ad oggi la Fondazione “La Sorgente” Onlus continua la sua attività
e per il 2012 propone nuove aree di intervento. Informazioni più dettagliate sulle aree progettuali,

sui bandi e sul regolamento sono disponibili sul nostro sito www.fondazionelasorgente.it

Progetto “sostegno al disagio in ambiti di degrado
o isolamento sociale”

Progetto “sostegno iniziative per favorire
l’integrazione scolastica”

Progetto “sostegno di iniziative che promuovono qualità
di vita sociale, formazione umana e professionale e il lavoro

Progetto “sostegno di iniziative che promuovono
la rivalutazione della documentazione prodotta
da Associazioni di promozione sociale

✔
✔
✔
✔
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