Acli

Per i servizi sociali dei lavoratori e dei cittadini

PENSIONE DI INABILITA E ASSEGNO DI INVALIDITA

- PENSIONE ORDINARIA DI INABILITA

Il lavoratore assicurato che, per gravi motivi di salute, si trovi nell’assoluta e
permanente impossibilita di svolgere qualsiasi attivita lavorativa, puo ottenere la
pensione di inabilita.

Oltre al requisito sanitario, occorre che il richiedente possa vantare 5 anni di
contribuzione, di cui 3 versati nell’ultimo quinquennio.

La pensione di inabilita non & compatibile con lo svolgimento di attivita lavorative o
con I’iscrizione negli Albi; sara, pertanto, necessario, una volta riconosciuto il diritto a
pensione, cancellarsi dagli albi, al fine di beneficiare della prestazione pensionistica
richiesta.

Quiale sistema di calcolo
Per determinare il sistema di calcolo della pensione di inabilita, si seguono le regole
generali per tutte le pensioni.

Come si calcola ’importo

La pensione di inabilita viene calcolata non solo sulla base dei contributi gia versati,
ma anche tenendo conto di quelli relativi agli anni che mancano al raggiungimento
dell’eta pensionabile.

- ASSEGNO ORDINARIO DI INVALIDITA
Qualora non venga concessa I’inabilita ma la capacita lavorativa ¢ ridotta a meno di un
terzo si puo aver diritto all’assegno ordinario di invalidita

Oltre al suddetto requisito sanitario, occorre anche in questo caso che il richiedente
possa vantare 5 anni di contribuzione, di cui 3 versati nell’ultimo quinquennio.

L’assegno di invalidita ha durata di 3 anni. Allo scadere del termine, si deve chiedere
riconferma per ulteriori tre anni (se continuano a sussistere le condizioni di invalidita).

A seguito di tre riconoscimenti consecutivi, 1’assegno diventa definitivo.

Come si calcola I’importo
L’importo dell’assegno di invalidita € calcolato sulla base dei contributi versati.



